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DESCRIPTIF DE L’ACTION PRÉQUALIFIANTE : Chantier-école : Métiers du bâtiment
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Organisme de formation :
GILIF 266, rue Frédéric Manhès 38560 JARRIE 
Plateforme :                               AFPA

Personne référente : 

DARSAC Jean-Pierre         Tél : 04/76/68/65/83           Fax : 04/76/68/77/23
Durée :



805 heures en centre et 245 heures en entreprise
Objectif :

Permettre à des jeunes et des adultes (et en particulier à un public peu réceptif aux méthodes d'apprentissage traditionnelles) d'acquérir sur des chantiers en grandeur réelle un rythme de travail et des éléments de qualification susceptibles de les rendre capables d'accéder à un parcours de qualification ou à un emploi.

Contenu :

Le chantier-école comprend des temps de formation (initiations techniques, NTIC, TRE…) des temps de régulation et de socialisation, des temps en entreprise et une alternance de travaux collectifs et individuels réalisés sur chantier.

Ces chantiers couvrent l’ensemble des corps d’état du bâtiment et permettent, à travers la mise en œuvre de techniques très diverses, de mener un travail de découverte des métiers, d’orientation et de pré-qualification.

Démarches pédagogiques/méthodes/outils :

Une pédagogie personnalisée, où l’acte de formation est indissociable de l’acte de production, est mise en œuvre à partir de chantiers en grandeur réelle.
La stratégie éducative et l'accompagnement se mettent en place à partir de contrats d'objectifs élaborés au début du stage.

Le taux d'encadrement élevé, nécessaire à la réalisation du chantier école, permet aux encadrants de suivre chaque stagiaire au coup par coup, de manière personnalisée, sans que le reste du groupe en pâtisse.

L'accompagnement se fait donc au plus près des besoins, des préoccupations ou des difficultés des personnes.

Des évaluations régulières permettent d'apprécier l'évolution de chaque stagiaire et de confronter la progression des acquis aux objectifs fixés.

Validation :

· Emploi, directement ou par le biais d’un contrat en alternance ou d’un contrat aidé.

· Poursuite en qualification.

Pré-requis nécessaires : 

Aucune connaissance ou savoir faire particuliers ne sont exigés. Il est par contre demandé de:

· posséder les bases de la communication en français.

· ne pas présenter de contre indications physiques à l'exercice des métiers du bâtiment.

· pour les stagiaires les plus en difficulté (problèmes de santé, conduites addictives…) des objectifs clairs doivent être définis avec le stagiaire et les services d'accompagnement à l'entrée en stage.

Des expériences professionnelles antérieures sont souhaitables mais ne sont pas indispensables dans la mesure où la découverte des métiers est un des axes de travail du chantier école.

Il est par contre essentiel que le stagiaire soit réellement motivé pour s’insérer professionnellement dans les métiers du bâtiment.
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